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PROIECT DEHOTARARE NR.

pin  § wodie 2026

privind insugirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in
vederea dezvoltirii si gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin
intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro

Avand 1n vedere :

-referatul de aprobare nr. 1133/ 2026 intocmit de catre Primarul orasului
Nucet, dl. Lazea Danut;

-raportul de specialitate nr. 1134/ 2026 intocmit de catre d-na Tira Anca
Mihaiela, secretar general UAT orasul Nucet, prin care se propune insusirea
Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT In vederea dezvoltarii si
gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin intermediul platformei
“Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro

-tinAnd seama de faptul ca obtinerea eficientei si eficacitétii serviciilor
publice reprezinta o conditie esentiald a managementului fiecarei entitdti publice, in
acest caz, entitate publicd fiind comuna/orasul, in calitatea acesteia de persoana
juridica de drept public si, respectiv, de institutie publicd locala,

-apreciind oportunitatea unei cooperdri intre entitdti publice pentru
asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestionarii Sistemului de Control
Intern Managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro,
respectind in acelasi timp independenta si functiile specifice fiecareia dintre acestea,

-urmirind facilitarea asigurdrii activitdtii specifice compartimentelor
functionale, pentru mai multe comune, in temeiul unui acord de cooperare, prin
relatii profesionale bazate pe criterii de legalitate, economicitate, eficacitate,
eficienta si colaborare pentru realizarea obiectivelor specifice acestei activitati,

-prevederile Cartei europene a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg
la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr. 199/1997,




-Legea nr. 82/1991 privind contabilitatea, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- art. 89 alin. (2)-(4), art. 129 alin. (2) lit. e), si alin. (9) lit. ¢) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 24 alin. (1.1) si (1.2), precum si ale art. 35 alin. (6) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului comun nr. 232/2477/2010 privind aprobarea modelului-cadru
al Acordului de cooperare pentru organizarea §i exercitarea unor activitati in scopul
realizarii unor atributii stabilite prin lege autoritatilor administratiei publice locale

- art. 2 din Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018, privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, emis de SGG

- art. 942 si urmatoarele din Codul civil, referitoare la contracte sau
conventii;

- Codului muncii;

- Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Codului de procedura civila;

- Hotaréarii Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete
de serviciu, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Statutului Asociatiei Comunelor din Romania, precum si de cele ale
Statutului Filialei BIHOR a Asociatiei Comunelor din Romania;

- vazand avizul : - comisiei de specialitate economico — financiara, culte
si activitati social culturale, agricultura;

- comisiei de specialitate juridica si de disciplina,
invatamant, sanatate si activitati sportive, munca, familie si protectie sociala, din
cadrul Consiliului local al orasului Nucet;

- comisia pentru amenajarea teritoriului si urbanism,
protectia mediului si turism, administrarea serviciilor publice furnizate;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1), precum si ale art. 196 alin. (1) lit.
a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;
Consiliul local al orasului Nucet,
HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se insuseste modelul-cadru al Acordului de cooperare pentru
asigurarea suportului IT in vederea dezvoltdrii si gestionérii Sistemului de Control



Intern Managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro,
potrivit anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Obligatiile financiare rezultate din Acordul de cooperare prevazut la alin.
(1), pe intreaga durata de existentd a acestuia, se suporta din bugetul local al orasului
Nucet.

Art. 2. Prezenta hotérare se aduce la indeplinire de catre Primarul orasului
Nucet.

Art. 3. Prezenta hotarire se comunica, prin grija secretarului general UAT
oras Nucet, in termenul prevazut de lege, Primarului orasului Nucet, Filialei
Judetene BIHOR a Asociatiei Comunelor din Romania si cu Institutia Prefectului
Judetului Bihor in vederea exercitarii controlului de legalitate si se aduce la
cunostintd publica prin publicarea pe pagina de internet: wwwprimarianucet.ro.

PRIMAR,
Lazea Danut
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Nr. 1133 Din 18.03.2026

Referat de aprobare

la proiectul Hotéararii Consiliului Local privind insusirea Acordului de cooperare
pentru asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestiondrii Sistemului de
Control Intern Managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-
scim.ro

Prezentul referat de aprobare are la baza prevederile art. 6 alin. (3), art.
29 alin. (1) lit. ¢) si alin. (3) si art. 30 alin. (1) si (2) din Legea nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, reprezentdnd
instrumentul de prezentare si motivare a proiectului Hotarérii Consiliului Local
privind insugirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT In vederea
dezvoltdrii si gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin intermediul
platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro .

Motivul elabordrii acestui proiect de hotdrare il constituie, cu
precadere, necesitatea aducerii la indeplinire a prevederilor Ordinului nr. 600/2018
al SGG, privind implementarea SCIM. In urma analizei efectuate s-a convenit ci cea
mai economicd, eficientd si eficace form# o reprezintd constituirea unui
compartiment la nivelul Filialei Judetene BIHOR a Asociatiei Comunelor din
Romania, avind ca scop facilitarea asigurarii pentru mai multe entitati publice, In
temeiul unui acord de cooperare, prin relatii profesionale bazate pe criterii de
legalitate, economicitate, eficacitate, eficientd si colaborare pentru realizarea
obiectivelor specifice acestei activitati.

Dat fiind faptul ca in structura functionald a orasului Nucet nu putem
cuprinde personalul de specialitate pentru realizarea acestei activitati si {indnd seama
de faptul ca obtinerea eficientei si eficacitatii serviciilor publice reprezinté o conditie



esentiald a managementului fiecarei entitati publice, in acest caz, entitate publici
fiind comuna/orasul, in calitatea acesteia de persoand juridica de drept public s1
respectiv, de institutie publicd locald, va propun proiectul hotérarii, previazut ca
anexa la prezentul referat de aprobare.

Fata de cele de mai sus, {inind seama de importanta sa, vd rog sa
analizati si sd hotdrdti asupra proiectului Hotardrii Consiliului Local privind
insusirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in vederea
dezvoltarii si gestionarii Sistemului de Control Intern Managerial prin intermediul
platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro .

Anticipand solicitudinea dumneavoastra, vd mulfumesc §i va rog sa primiti
stimati consilieri locali, expresia consideratiei mele,

PRIMARUL ORASULUI' NUCET
Lazea Danut
q
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Nr. 1134 Din 18.03.2026

Raport de specialitate

privind insusirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in vederea
dezvoltdrii si gestionarii Sistemului de Control Intern Managerial prin intermediul
platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro

Prezentul raport are la bazi prevederile art. 136, din OUG nr. 57/2019
privind codul administrativ, cu modificérile gi completérile ulterioare, reprezentand
instrumentul de prezentare si motivare a proiectului Hotararii Consiliului Local
privind insusirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in vederea
dezvoltarii si gestionarii Sistemului de Control Intern Managerial prin intermediul
platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro .

Motivul elaborarii acestui proiect de hotdrare il constituie, cu

precddere, necesitatea aducerii la indeplinire a prevederilor legale, respectiv
organizarea activitdtii pentru asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si
gestiondrii SCIM,
Dat fiind faptul ca in structura functionald nu putem cuprinde personalul de
specialitate pentru realizarea acestei activitati si {inind seama de faptul cé obtinerea
eficientei si eficacitatii serviciilor publice reprezintd o conditie esentiald a
managementului fiecirei entititi publice, in acest caz, entitatea publica fiind orasul,
in calitatea acesteia de persoana juridicd de drept public si respectiv, de institutie
publicd locala, vd propun aprobarea insusirii Acordului de cooperare pentru
asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestiondrii Sistemului de Control
Intern Managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro

Secretar General,
Tira Anca Mihaiela
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Nucet,03.2026/TAM/BA/Raport de specialitate /2ex.
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ACORD DE COOPERARE

pentru asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestionérii
Sistemului de Control Intern Managerial
prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro

Preambul

Obtinerea eficientei si eficacitatii serviciilor publice reprezintd o conditie esentiald a
managementului fiecirei entitd{i publice, iar cooperarea in vederea organizarii si dezvoltarii
Sistemului de control inern managerial reprezintd o oportunitate in atingerea acestui deziderat.

Scopul acordului de cooperare este de a facilita organizarea si dezvoltarea Sistemului de
control inern managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, géazduitd la www.e-
scim.ro, pentru fiecare entitate publicd semnatard a acordului, urmérindu-se crearea unei relatii
profesionale de cooperare pentru minimizarea eforturilor umane, materiale si financiare si
maximizarea realizarii obiectivelor entitatii.

In baza acordului de cooperare entitétile semnatare se angajeazd la o colaborare pe termen
lung care sd asigure o mai mare sustenabilitate §i coerentd in realizarea activitdtilor organizare si
de dezvoltare a Sistemului de control inern managerial.

Prezentul acord de cooperare functioneazd pe baza unui set de reguli stabilite de comun
acord, aprobate de reprezentantii legali ai entitdfilor publice semnatare ale acordului si previzute
in continutul sau.

Pértile prezentului acord de cooperare, denumit in continuare acord, sunt:

A. Filiala Judeteand BIHOR a Asociatiei Comunelor din Roméania, denumitd in continuare
- filiala, in calitate de entitate organizatoare a activititii de asigurare a suportului IT pentru
dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control intern managerial prin intermediul platformei
“Solutia e-SCIM”, pentru entititile partenere ale acordului, asa cum sunt definite la Art. 2, alin.
(1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile i completarile
ulterioare, previzute la lit. B, cu sediul in com.Dobresti, nr.323/A, titulara a codului de inregistrare
fiscala 33935732 si a contului nr. RO9IRNCB0034171567780001 deschis la Banca Comerciala
Romaéané, reprezentata prin domnul/doamna Florin COPOS, care indeplineste functia de presedinte
al Filialei,

Si



B. Entitatea publica locald care coopereaza in vederca asigurarii i realizérii in comun a
activitatii de asigurare a suportului IT pentru dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control
intern managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, respectiv:

B.1 . Entitatea publica locald orasul NUCET, cu sediul in localitatea Nucet, str.Republicii,
nr.8 , CP 415400, tel/ fax. 0259/339422, codul fiscal 4687200 reprezentata legal prin domnul
Dinut LAZEA _ primar, titulard a contului nr.ROO9TREZ24A510103200130X deschis la
Trezoreria Beiug, in baza Hotararii Consiliului Local nr. __ / , In calitate de
participantd la acordul de cooperare, convin sé incheie urmétorul acord de cooperare :

CAP. L. Obiectul acordului de cooperare

Art.1. Obiectul prezentului acord il constituie cooperarea entitdfilor publice locale
semnatare, pentru asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestiondrii Sistemului de
control inern managerial prin intermediul platformei Solutia e-SCIM, www.e-scim.ro.

Art. 2. Acordul de cooperare stabileste drepturile si obligatiile partilor cu privire la
asigurarea suportului IT pentru dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control inern managerial
prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM” si asigura confidentialitatea datelor si informatiilor
in posesia cdrora vor intra oricare dintre partile implicate in acest acord.

Art. 3. Partile semnatare stabilesc principiile care stau la baza aplicérii acordului si se
angajeaza si actioneze consecvent pentru realizarea lor, sub forma:

a. mentinerii independentei juridice, decizionale i financiare a fiecdrei entitdti
publicesemnatare;

b. imbindrii in mod echitabil a nevoilor proprii privind SCIM cu resursele disponibile intre
entititile semnatare;

c. irevocabilititii pe cale unilaterald a acordului de cooperare;

d. respectirii reciproce a confidentialitéitii in derularea activitétii de dezvoltare a Sistemului

de control inern managerial.
CAP. 1L Drepturile si obligatiile partilor

Art. 4. Entitatea publica semnatard are urmétoarele drepturi:

a. de a solicita si beneficia de suport IT pentru activitatile de dezvoltare si gestionare a
Sistemului de control intern managerial, care sd asigure atingerea obiectivelor entitétii publice
semnatare,

b. de a fi informat3 in mod exclusiv si operativ asupra neconformitatilor privind Sistemul sdu
de control intern managerial;

c. de a primi In mod exclusiv recomandirile privind activititile de dezvoltare si gestionare a
Sistemului de control inern managerial, ca urmare a sesiunilor si vizitelor de suport derulate;

d. de a hotara independent asupra actiunilor necesare implementarii recomandarilor privind
activitatile de organizare si dezvoltare a Sistemului de control intern managerial formulate in baza
sesiunilor/ vizitelor de suport derulate.

Art. 5. Entititile publice partenere isi asuma urmétoarele obligatii:

a. sa furnizeze structurii asociative informatiile si documentele pe care aceasta le soliciti ca
fiind necesare pentru configurarea accesului la platforma Solutia e-SCIM;
b. sd ia masuri de remediere a eventualelor probleme aparute din vina sa, astfel incét sd nu

fie afectat procesul de accesare sau utilizare a platformei Solutia e-SCIM;



c. sa isi asume responsabilitatea introducerii ulterioare a datelor si informatiilor in cadrul
platformei Solutia e-SCIM,;

d. sa utilizeze mediile online si variantele de browser indicate de cétre structura asociativd
pentru accesarea si utilizarea platformei Solutia e-SCIM;
e. sa delege prin dispozitie, care va fi adus3 la cunostintd structurii asociative in termen de 5

zile lucritoare de la emitere, un ,,Responsabil S.C.L.LM.”, cu atributii in preluarea si gestionarea
credentialelor de acces la platforma Solutia e-SCIM, respectiv cu atributii in preluarea si
gestionarea documentatiei Sistemului de Control Intern Managerial integratd in Modulul
“Bibliotecd Documente”.

f. sd isi asume responsabilitatea totald pentru verificare, editarea, gestionarea, distribuirea
internd, utilizarea si implementarea documentelor si informatiilor integrate in platforma Solutia
e-SCIM;

g. sa asigure accesul la date, informatii si documente pentru derularea activititilor de suport
in scopul organizirii si dezvoltarii Sistemului de control intern managerial.

Art. 6. Structura asociativd organizatoare 1si asumd obligatiile urmatoare:

a. asigurarea resurselor necesare pentru desfasurarea vizitelor de lucru, care sustin activitatea
de suport IT pentru organizarea si dezvoltarea Sistemului de control intern managerialsa faciliteze
accesul la platforma Solutia e-SCIM in conditiile mentionate in prezentul acord,

b. si ia masuri de remediere a eventualelor erori , astfel incit sa nu fie afectat accesul la
platforma Solutia e-SCIM, pentru asigurarea activititilor de dezvoltare si gestionare a Sistemului
de control intern managerial;

c. sd utilizeze informatiile/ documentele furnizate de entitdtile publice semnatare ale
acordului exclusiv pentru realizarea obiectului prezentului acord de cooperare;
d. sd organizeze periodic sesiuni de lucrw/ informative cu personalul din cadrul entitatilor

publice semnatare ale acordului cu privire la utilizarea platformei Solutia e-SCIM.

CAP. III Atributiile privind asigurarea suportului IT pentru activititile
de dezvoltare si gestionare a Sistemului de control intern managerial

Art.7. In vederea asiguririi suportului IT pentru dezvoltarea si gestionarea Sistemului de
control intern managerial, structura asociativd asigurd urméitoarele:

a. accesul salariatilor desemnati ai entititilor partenere la platforma Solutia e-SCIM, conform
dispozitiilor emise de acestea si aduse la cunostinta structurii asociative, in termen de 5 zile
lucratoare de la emitere;

b. vizite de monitorizare periodice pentru asigurarea functionalititii optime a platformei
Solutia e-SCIM, suport tehnic on-line prin intermediul platformei Solutia e-SCIM, pentru
dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control intern managerial;

c. confidentialitatea datelor si informatiilor rezultate in urma activitdtilor realizate prin
intermediul platformei Solutie e —SCIM.

Art. 8. Asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestiondrii Sistemului de control
intern managerial se realizeaza In mod echitabil pentru toate entitdtile publice locale semnatare ale
prezentului acord, in functie de resursele disponibile.



CAP. IV Drepturile si obligatiile financiare ale partilor

Art. 9. (1) In vederea realizarii in comun a activitatilor de suport IT privind dezvoltarea si
gestionarea Sistemului de control intern managerial, partile sunt de acord si sustind financiar
aceastd activitate. Ca urmare, fiecare entitate publicd semnatard datoreaza :

a. lunar o cotizatie de 990 lei/luna , compusa din:

b. serviciile de configurare ale platformei e-SCIM, www.e-scim.ro, sunt oferite GRATUIT
prin intermediul prezentului acord. In cazul in care, din diferite motive, un participant/Beneficiar
semnatar al acordului doreste s pardseascd prezentul acord mai devreme de 60 de luni, acesta se
obligi la plata anticipati a sumei de 14.000 lei, reprezentind valoarea serviciilor de configurare a
platformei www.e-scim.ro.

c. lunar costul mentenantei platformei e-SCIM, constand in intretinerea, configurarea,
administrarea, depanarea si actualizarea platformei, in valoare de 250 lei/luna, la care se adaugd
TVA in valoare de 48 lei, 298 lei/luna lei TVA inclus.

d. lunar costul suportului tehnic pentru organizarea si dezvoltarea Sistemului de control intern
managerial, constiand in actualizarea documentelor odatd cu modificérile legislative, raportérile
anuale privind gradul de dezvoltare si implementare SCIM sau alte aspecte specifice ale platformei
e-SCIM, www.e-scim.ro , in valoare de 330 lei, la care se adaugd TV A in valoare de 62 lei, 392
lei/lund TVA inclus.

e. alte costuri, conform art.11 si 12 ale prezentului acord

2. Ca urmare, structura asociativi va emite lunar facturi/deconturi citre fiecare entitate
publici semnatard cu privire la sumele datorate de acestea in vederea realizérii obiectului
prezentului acord.

Art. 10. Asigurarea evidentelor privind vizitele de monitorizare pentru asigurarea
suportului IT privind dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control intern managerial derulate
sunt in responsabilitatea structurii asociative organizatoare.

Art. 11. (1) Cheltuielile decontate intre structura asociativd si entitifile publice
semnatare se referd la cheltuielile salariale pentru personalul filialei care trebuie sd puna in
practicd activitati, in vederea monitorizarii si implementirii activitatilor specifice prezentului
acord si asigurarea cooperdrii cu prestatorul de servicii, respectiv diferite cheltuieli administrative
sau neprevizute, in cuantum de 300 lei/luna/UAT.

(2) De asemenea, pot fi decontate si alte cheltuieli intre structura asociativa si
entititile publice semnatare, precum organizarea de sesiuni de lucru sau informative cu personalul
din cadrul entitatilor publice semnatare ale acordului, cu privire la utilizarea platformei e-SCIM
sau Sistemul de control intern managerial;

Art. 12. Pentru  entitdiile _cu  personalitate  juridicd,  suborodnate ale
participantilor/Beneficiarilor prezentului acord, care vor opta pentru dezvoltarea Sistemului de
Control Intern Managerial prin www.e-scim.ro , vor achita doar suma_aferentd serviciilor de
mentenantd si suport tehnic, in valoare de 690 lei/lund TVA inclus. Serviciile de configurare a
platformei Solutia e-SCIM, www.e-scim.ro , pentru entitdtile din subordine vor fi oferite
GRATUIT. In cazul in care, din diferite motive, un participant/Beneficiar semnatar al acordului




doreste sd pdrdseascd prezentul acord mai devreme de 60 de luni, acesta se oblicd la plata
anticipatd a sumei de 14.000 lei, reprezentind valoarea serviciilor de configurare a platformei
WWW. e-SCim.ro.

Art. 13. Cheltuielile mentionte la articolul 11, ocazionate de desfasurarea activitatii ce
face obiectul prezentului acord de cooperare, sunt in sarcina structurii asociative organizatoare $i
se deconteazi In cote egale intre entititile publice semnatare ale acordului. Nivelul cheltuielilor de
mai sus se stabileste lunar de catre structura organizatoare in baza facturilor/deconturilor emise in
acest sens cétre entitatile publice partenere.

Art. 14. Facturile/deconturile lunare vor fi emise de cétre structura asociativa si transmise
pentru decontare cétre entitatile publice semnatare pané pe data de 10 a fiecérei luni pentru lunile
ianuarie — noiembrie ale fiecarui an, respectiv pana la data de 31 pentru luna decembrie. Termenul
scadent de platd a facturilor / deconturilor este de maxim 5 zile calendaristice de la data primirii
facturii/decontului (modalitati transmitere: email sau prin posta cu confirmare de primire).

Art. 15. Pentru neplata la termen a obligatiilor ce le revin, entitdfile publice semnatare
datoreaza majoridri de intdrziere calculate incepind cu ziua imediat urmitoare termenului de
scadentd si pana la data stingerii sumei datorate, inclusiv. Nivelul majorérii de intarziere este cel
previzut pentru obligatiile fiscale cuvenite bugetelor locale. In cazul in care entitatea publici
semnatard nu achiti debitele la termenele previzute, structura asociativd blocheazd accesul la
platforma “Solutia e-SCIM” si intrerupe orice activitate cu privire la realizarea obiectului
prezentului acord. De asemenea, inainteazé o notificare citre entitatea publicd respectivi, aceasta
constituind titlu executoriu, fard indeplinirea niciunei alte proceduri.

Art. 16. Structurii asociative organizatoare ii revine obligatia de platd privind accesul la
platforma Solutia e-SCIM, mentenanta acesteia, cat si privind suportul tehnic aferent, a drepturilor
banesti cuvenite personalului implicat in realizarea obiectului prezentului acord, a contributiilor la
bugetul general consolidat aferente (asigurari sociale, somaj, asigurari sociale de sénitate, impozit
salarii etc.) si de depunere a declaratiilor fiscale legate de acestea.

CAP. V Clauza de confidentialitate

Art. 17. Informatiile, datele si documentele utilizate in activitatile de suport IT privind
organizarea si dezvoltarea Sistemului de control intern managerial sunt confidentiale.

Art. 18. Prin clauza de confidentialitate péartile convin ca, pe toatd durata acordului de
cooperare si dupd incetarea acestuia, sa nu solicite de la personalul structurii asociative date sau
informatii care privesc oricare dintre celelalte entitéti implicate in actiunea de cooperare si de care
acestia au luat cunostintd in timpul exercitarii activitdtilor de generate de realizarea obiectului
prezentului acord.

Art. 19. Divulgarea unor date, informatii sau documente de naturd a aduce prejudicii
entititilor publice partenere se sanctioneaza potrivit legilor In vigoare.

CAP. VI Forta majora si litigii

Art. 20. Niciuna dintre entitdtile publice semnatare nu rispunde de neexecutarea sau
executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate, daci acestea se datoreaza unei cauze de forta
majora.



Art. 21. Forta majord reprezintd orice situatie imprevizibild §i insurmontabila care
impiedica entitdtile publice partenere sa isi indeplineasci obligatiile.

Art. 22. Entitatea publicd partenerd care invocd forfa majora este obligatd si notifice
celorlalte entititi embre ale cooperirii, in termen de 3 zile, producerea evenimentului si sd ia toate
misurile posibile in vederea reducerii consecintelor acestuia.

Art. 23. Orice diferend sau neintelegere decurgand din interpretarea sau din executarea
prezentului acord de cooperare vor fi solutionate de entitétile publice partenere pe cale amiabila.

Art. 24. In cazul in care solutionarea diferendului pe cale amiabild nu este posibila, litigiul
dintre entititile publice partenere si/sau structura asociativd organizatoare va fi solutionat de cétre
instantele competente, conform legislatiei roméane.

CAP. VII Durata si incetarea acordului de cooperare

Art. 25. Acordul de cooperare se incheie pe o perioada nedeterminat si intrd in vigoare
de la data semndrii lui de cétre reprezentantii entitdtilor publice partenere.

Art. 26. Modificarea sau incetarea prezentului acord de cooperare in cursul deruldrii lui
se poate face pentru motive obiective, intemeiate, neimputabile partilor, prin acordul de vointi al
tuturor pértilor.

Art. 27. Prezentul acord de cooperare poate fi modificat prin acte adifionale aprobate de
toti reprezentantii legali ai entitatilor publice partenere.

Art. 28. (1) Iesirea din cooperare se poate realiza la sférsitul exercitiului financiar in care
structura asociativa, cét si celelalte entitéti semnatare ale acordului sunt instiintate cu privire la
solicitarea uneia dintre acestea, dar nu mai devreme de 3 ani de la data emiterii primei
facturi/decont pentru prezentul acord. Cererile de iesire din acest acord, insotite de hotararile de
consiliu local aferente pot fi inaintate structurii asociative cel tarziu pand la data de 15 octombrie
a fiecarui an, in conditiile mentionate anterior. In caz contrar, entitatea publici isi asuma
responsabilitatea suportirii obligatiilor financiare ce ii revin din prezentul acord de cooperare
pentru intreaga perioada de 3 ani sau proportional pand la indeplinirea acestui termen ;

CAP. VIII Dispozitii finale

Art. 29, Pirtile convin si se intruneasca o daté pe an sau ori de céte ori este nevoie, pentru
analiza rezultatelor aplicarii acordului de cooperare, formularea de directii de eficientizare a
cooperdrii, precum i actualizarea si modificarea acordului de cooperare.

Art. 30. Prezentul acord de cooperare nu poate fi completat sau modificat decat cu acordul
scris si expres al tuturor entitatilor publice semnatare.

Art. 31. Acordul de cooperare a fost elaborat in conformitate cu prevederile:

e Ordinul 600/ 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;
o Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile

ulterioare; '
e Legea nr. 273/2006 privind Legea finantelor publice locale, cu modificérile si completarile

ulterioare ;



¢ Ordinului ministrului administratiei §i internelor $i al ministrului finantelor publice nr.
232/2.477/2010 privind aprobarea modelului-cadru al Acordului de cooperare pentru organizarea $i
exercitarea unor activitati in scopul realizarii unor atributii stabilite prin lege autoritatilor administratiei
publice locale.

Prezentul acord de cooperare a fost incheiat in () exemplare, toate cu valoare de original,
astdzi si intrd In vigoare cu aceeasi data.

SEMNATURILE REPREZENTANTILOR PARTILOR

PRESEDINTELE FILIALEI JUDETENE:
1. Semnatura
2. Data semndturii

L.S.

3. Inregistrat sub nr.

B.4.Primarul orasului NUCET

LS. 1. Semnitura

2. Data semndturii
3. Inregistrat sub nr.




ROMANIA
JUDETUL BIHOR
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NUCET
Nucet, Strada Republicii Nr.8
Tel-fax: 0259/339422,cui4687200
Email: primaria.nucet@cjbihor.ro
www.primarianucet.ro

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NUCET

Comisia economico — financiara, culte si activitati social culturale, agricultura

AVIZUL

Nr. din

pentru P.H.C.L. al orasului Nucet nr. privind insusirea Acordului de cooperare
pentru asigurarea suportului IT in vederea dezvoltdrii si gestiondrii Sistemului de
Control Intern Managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-
scim.ro

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de
organizare si functionare a consiliului local,
Comisia economico — financiara, culte si activitati social culturale, agricultura
adoptd urmatorul aviz.
Art. 1. Se avizeazi favorabil/nefavorabil proiectul de hotarare a consiliului

local nr. tnsusirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in
vederea dezvoltarii si gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin
intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, WWW.e-5CIm.ro cu

amendamente/fard amendamente.

Art.2. Amendamentele si observatiile membrilor comisiet se regdsesc in
anexa care face parte integranta din prezentul aviz.

Art. 3. Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al orasului Nucet.

Presedintele Comisiei
D1/ D-na

Secretarul Comisiei
DI/ D-na




R JUDETUL BIHOR
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I n ;;“ Tel-fax: 0259/339422,cuid637200

ROMANIA

Email: primaria.nucet@cjbihor.ro
www.primarianucet.ro

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NUCET
Comisia juridica si de disciplina, invatamant, sanatate si activitati sportive, munca, familie
si protectie sociala

AVIZUL
Nr. din
pentru P.H.C.L. al orasului Nucet nr. insusirea Acordului de cooperare pentru

asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestionarii Sistemului de Control
Intern Managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.to

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de
organizare si functionare a consiliului local, Comisia juridica si de disciplina,
invatamant, sanatate si activitati sportive, munca, familie si protectie sociala, adopta
urmitorul aviz.

Art. 1. Se avizeazd favorabil/nefavorabil proiectul de hotérare a consiliului
local nr. insusirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in
vederea dezvoltdrii si gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin
intermediul  platformei  “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro cu
amendamente/fard amendamente.

Art.2. Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc in
anexa care face parte integrantd din prezentul aviz.

Art. 3. Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al orasului Nucet.

Presedintele Comisiei
DI/ D-na

Secretarul Comisiel
DI/ D-na




ROMANIA
JUDETUL BIHOR
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NUCET
Nucet, Strada Republicii Nr.8
Tel-fax: 0259/339422,cui4687200
Email: primaria.nucet@cjbihor.ro
www.primarianucet.ro

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NUCET

Comisia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism,
administrarea serviciilor publice furnizate

AVIZUL
Nr. din
pentru P.H.C.L. al orasului Nucet nr. insusirea Acordului de cooperare pentru

asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestiondrii Sistemului de Control
Intern Managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de
organizare si functionare a consiliului local,Comisia pentru amenajarea teritoriului
si urbanism, protectia mediului si turism, administrarea serviciilor publice furnizate,
adoptd urmatorul aviz.

Art. 1. Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotérare a consiliului local nr.
____ insusirea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in

vederea dezvoltarii si gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin
intermediul  platformei  “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro cu
amendamente/fard amendamente.

Art.2. Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc in
anexa care face parte integranta din prezentul aviz.

Art. 3. Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al orasului Nucet.

Presedintele Comisiei
Dl/ D-na

Secretarul Comisiei
Dl/ D-na




